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PREFATA

In Romania existi diverse forme in care se realizeazi
educatia parentala (cursuri, programe etc.), avand ca scop
armonizarea relatiei parinti-copii. In general, acestea sunt
adresate parintilor cu copii de varstd prescolard, puberi sau
adolescenti.

Datele statistice pe care le oferd realitatea din' Romania cu
privire la deviantele comportamentale ale elevilor din gimnaziu
si liceu sunt alarmante. Este foarte importantd aplecarea
teoreticd i investigativa asupra functiondrii competentei
parentale in relatie cu scolarul mic (intre-6 si 10/11 ani), aspect
mai putin studiat, probabil si datorita aprecierii ca problemele
copilului in acest stadiu sunt mai reduse, pozitie fatd de care
autoarea se delimiteazd, considerdnd cd includerea parintilor
intr-un program formativ este esentiald pentru a preveni
probleme ulterioare, mult mai-grave.

Imbinand experienta d¢ consilier scolar (ceea ce i-a permis
sd cunoasca problematica specifica varstei scolare mici) cu cea
de cadru didactic universitar (calitate ce presupune o interac-
tiune constantd cu @adultii-studenti si care este sutinutd de
cunoasterea si analiza factorilor psihosociali ai Invatarii si
dezvoltarii la varsta adultd), autoarea concepe, implementeaza si
evalueaza un program de educatie a adultilor specific dezvoltarii
competentei-parentale in relatia cu scolarul mic. Acest demers a
impus utilizarea unor rezultate prezentate in cartea anterioara
(,,Competenta parentala. Modele de conceptualizare si diag-
noza”) in care autoarea a descris functionarea competentei
parentale si a elaborat instrumente de evaluare. Datele obtinute
prin aplicarea acestora au permis identificarea existentei nevoii
de dezvoltare a competentei parentale si conturarea directiilor de
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urmat Tn acest scop — aspecte concretizate in trainingul proiectat
de autoare si prezentat in acest volum.

Valoarea cartii este data de inifiativa autoarei de a aborda
intr-un nou registru educatia parentald; apelul la training (ca
formula riguroasa de lucru, ce presupune anumite etape si
procedee specifice) conduce la depasirea caracterului subiectiv
ce se regaseste in alte programe de formare/educatie. Spre
exemplu, sub raportul monitorizarii si evaluarii obiective a
impactului programelor de educatie parentald (din Romaénia
asupra comportamentului concret al copilului, datele sunt
aproape inexistente, insa demersul prezentat.in acest volum
permite o evaluare riguroasa si algoritmica‘a efectului pe care il
are schimbarea comportamentului parental in urma trainingului
asupra integrarii scolare si sociale a copilului.

Trebuie remarcat caracterul integrativ al proiectului propus
de autoare: aceasta nu desconsiderd predispozitia individului de
a-si asuma rolul parental si dezvoltarea spontana a competentei
parentale ca urmare a acumuldrii de experientd in relatia cu
copilul, ci propune un demers formativ organizat ca o com-
pletare a acestei Tnvatari intuitive, care sa-i puna pe parinti in
posesia unor ghiduri de ‘bune practici.

Intersectia dintre|_experienta profesionala a autoarei si
solida fundamentare “stiintifica a initiativei sale practice face
aceasta carte sa devina una de referintd in domeniu §i o reco-
manda celor ce doresc sa gaseasca un raspuns valid la nevoia de
dezvoltare a ‘competentei parentale existentd in societatea
romaneasca.

Conf.univ.dr. Irina Anca Tanasescu
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CUVANT INAINTE

Mediul actual genereazd o serie de probleme: munca
prelungitd/in strdindtate a parintilor, copii crescuti de bone,
influente negative ale mass-media, fenomenul drogurilor etc.,
toate acestea crednd premise ale esecului scolar, aparitiei
deficientelor de adaptare/integrare si delincventei juvenile; in
aceste conditii, parintii intAmpina dificultiti tot mai mari in a
gasi modalitati de relationare eficienta cu copiii.

Dezvoltarea competentei parentale in. contextul socio-
economic si socio-cultural al Romaniei ‘constituie o veritabila
provocare pentru psihologiei.

Termenul de competenta parentala.a fost conceptualizat de
noi in anul 2008, fiind prezentat la',,Conferinta internationala
de la Sibiu” in cadrul unui studiu ce a fost publicat un an mai
tirziu la Editura Universitara din Bucuresti, in volumul intitulat
,Cercetarea psihologica moderna: directii §i perspective”,
coordonat de M. Milcu, W. Griebel si Ana Raluca Sassu.
Competenta parentala. ‘reprezintd un sistem de cunostinte,
priceperi, deprinderi si-abilitati sustinute de trasdturi de perso-
nalitate specifice, ce ii permit parintelui sa indeplineasca cu
succes responsabilitatile parentale, sa previna si sd depaseasca
situatiile de criza in favoarea dezvoltarii copilului (Simona
Glaveanu, 2009a).

Conceptul de competenta parentald a cunoscut o larga
recunoastere in Romania, prin aparitia in anul 2010 a ,,Strategiei
nationale integrate de formare si dezvoltare a competentelor
parentale” sustinuta de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tine-
retului si Sportului.

Cercetdrile de specialitate atrag atentia permanent asupra
nevoii de sustinere a eforturilor educative ale parintilor, modului
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de relationare in cadrul familiei, climatului afectiv si interventiei
socio-culturale.

In Romaénia se deruleazi programe centrate pe con-
silierea si educatia parentala efectuate prin informarea parintilor
si antrenarea lor prin tehnici participative, dar fara a pune accent
pe evaluarea riguroasa a programului.

Drept urmare, ne propunem determinarea bazei stiintifice
pentru proiectarea, implementarea, evaluarea §i validarea unui
program de dezvoltare a competentei parentale prin intermediul
trainingului. Am utilizat acest procedeu formativ, specific
educatiei adultilor, dar folosit mai degraba in dezvoltarea
abilitatilor profesionale si i-am extins aria‘de actiune in dome-
niul consilierii familiale, pentru a realiza-o evaluare algoritmica
a rezultatelor dezvoltarii competentei parentale, corelate cu
cresterea adaptarii sociale si scolare a'copilului.

In cadrul cercetdrii noastre, “abordarea nu va exclude
perspectiva traditionald, a genezei spontane a competentei
parentale ca efect al experientei_si evolutiei psihosociale; se va
urmadri o completare, o maximizare a efectelor acestei dezvoltari
spontane prin recurgerea la programul de training.

Programul este , validat conform modelului lui D.L.
Kirkpatrick (2006), ce presupune analiza reactiei participantilor,
a Invatarii, a comportamentului — ca transfer a celor nvatate in
conduitd concretd+si a rezultatelor — a efectului schimbarii
comportamentului parental asupra adaptarii copilului.

Cercetarea noastra ofera un program de training valid in
sprijinul ,,Strategiei nationale” a M.E.C.T.S. (mentionatd ante-
rior si a carei existentd dovedeste nevoia stringenta de inter-
ventie pe acest palier).

Cartea a inclus, dincolo de problematica stiintifica, si
rezultatele experientei profesionale de psiholog — consilier
scolar, ca urmare oferind cititorilor:

a) o analiza succinta a teoriilor;
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b) metode de diagnoza a relatiilor parinti-copii
(,,Chestionarul de investigare a competentei parentale” si
»Grilele de observare si evaluare” ale dinamicii acesteia si ale
comportamentului copilului la scoald);

c) o introducere Tn demersul de concepere, implementare si
evaluare a unui training adresat adultilor, dar si un model de
validare a acestuia — etape aplicate pentru dezvoltarea
competentei parentale.

De aceea, cartea se adreseaza atat specialistilor din
domeniul consilierii scolare si/sau familiale, educatiei adultilor
si trainingului, cat si studentilor la facultati, cursuri de masterat
si alte forme de invatamant cu profilele mai‘sus mentionate.

Designul cercetarii descris in aceasta.carte este o continuare
a unei macro-cercetari a carei baza a fost structurata in primul
volum intitulat ,,Competensa parentala. Modele de concep-
tualizare si diagnoza (Parental- Competence Questionnaire)”
(329 pag.), aparut la Editura Universitara in anul 2012. n cadrul
acestuia, prin sintetizarea conceptiilor stiintifice, au fost puse la
dispozitia specialistilor in domeniul consilierii scolare/familiale
metode de evaluare a relatiei parinti-copii, a caror analiza din
perspectiva calitatilor psthometrice a dovedit caracterul valid al
acestora si etalonarea pe populatia roméaneasca.

Continutul ambelor volume a fost elaborat prin preluarea si
reorganizarea textului tezei noastre de doctorat ,,Studiul compe-
tenzei parentale:. o abordare structural-dinamica in scopul
proiectarii unui program de formare-dezvoltare”, care a fost
apreciata in“anul 2011 de Comisia Institutului de Psihologie
,Constantin Radulescu-Motru” al Academiei Romane cu
distinctia MAGNA CUM LAUDE.

Simona Maria Glaveanu
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PARTEA INTAI

PROGRAME DE DEZVOLTARE
A COMPETENTEI PARENTALE

Capitolul |

PROGRAME NATIONALE SI
INTERNATIONALE DE EDUCATIE
PARENTALA

Provocarile societdtii contemporane, caracterizatda de
schimbari rapide, conduc la nevoia oamenilor (in general) si a
parintilor (in cazul specific al cercetarii noastre) de a se dezvolta
permanent pentru a se adapta solicitarilor — proces care atrage
dupa sine nevoia de a achizitiona cunostinte, deprinderi si valori
pe toatd durata vietii. Din aceasta perspectiva, educatia parintilor
este un tip de educatie atat formala, cat si non-formala care isi
propune (ca parte integranta a educatiei permanente) sprijinirea
familiilor In ceea ce priveste Tmbunatatirea cunostintelor si
abilitatilor parentale.

Studiile aratd ca cei mai mulfi parinti i1 manifesta rolul
parental in functie de experienta pe care au trait-0 cu proprii
parinti sau preiau modele de la prieteni/cunoscuti, din materiale
de popularizare sau alte surse informationale etc. De multe ori,
parintii le transmit copiilor propriile lor prejudecati si
predispozitii, multi dintre ei neurmand vreodatd cursuri despre
metode si tehnici de interactiune, comunicare si disciplinare
pentru a forma copii eficienti si echilibrati (Boyd Webb, Nancy,
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1991; C. Boutin, P. Durning, 1999; Dorothy Law Nolte si
Rachel Harris, 2001; S. Briers, 2009); ca urmare, antrenarea si
dezvoltarea competentei parentale devine cu atat mai mult o
necesitate (Simona Maria Glaveanu, 2009a).

Pentru atingerea obiectivului nostru de a construi un
program de dezvoltare a competentei parentale, care sa cuprinda
toate laturile eficientei rolului parental §i care sd atingd un nivel
ridicat al criteriilor de planificare, implementare si evaluare
(pentru a se bucura astfel de o validitate crescutd), am recurs la
analiza unei serii de programe nationale si internationale de
educatie parentald, integrand 1n demersul propriu informatii
valoroase oferite de acestea.

1. Un model de program de educatie parentala in
conceptie romaneasca (Ecaterina Vrasmas)

In urma unor indelungate cercetdri, Ecaterina Vrismas
promoveaza in anul 2002 un program de educatie parentald care
se refera la atitudinile educative ale parintilor.

In prima etapi acestora le sunt prezentate 36 de situatii prin
intermediul unor enunturi de genul ,,La 5 ani, copilul este prea
mic pentru a-gi taia singur friptura”, fatd de care trebuie sa-si
manifeste acordul sau dezacordul utilizand 5 clase de raspunsuri
(de la ,total de acord” la ,,deloc de acord/total impotriva”).

Opiniile asupra celor 36 de situatii sunt integrate grafic in
profilul educativ al parintelui respectiv, elaborat prin
considerarea a patru dimensiuni bipolare: toleranta — restrictie,
detagsare — angajare, acceptare — respingere, incredere — nein-
credere.

Acest tip de ,,diagnosticare” prezintd avantaje pentru pa-
rinte, precum posibilitatea de utilizare a unui instrument
informatic (deci o aplicare relativ facila si rapidd) sau prezen-
tarea rapida si intuitiva (grafica) a complexului de atitudini pe
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care il are fatd de propriul copil (dupa cele patru dimensiuni
mentionate anterior). De asemenea, parintele este stimulat in a-si
constientiza propriile valori educative, fapt ce poate determina
ulterior analize asupra importantei rolului educativ al familiei si
actiuni in consecinta.

Tn cea de-a doua faza a programului, parintelui ii sunt din
nou prezentate spre evaluare cele 36 de situatii educative, insa i
se solicita explicit sa 1si modifice raspunsurile astfel incat sa isi
schimbe profilul (de exemplu, sa raspunda in asa fel incat sa fie
,»mai tolerant” sau ,,mai increzator” in capacitatile copilului).

De aceasta data, scopul nu este reprezentat de identificarea
atitudinilor reale ale parintelui, ci de stimularea capacitatii sale
de a demonstra flexibilitate in zonele ,,problematice”, fiind
probabil ca respectiva flexibilitate ,,nou-descoperitd” sa se
transmitd si modului de angajare n relatia cu copilul.

In acest program se imbinid o tehnici de diagnozi a
profilului parental (prin cele 36 de situatii educative la care
parintii trebuie sa raspundd) cu un demers de educare parentala.

Programul dispune de o structura flexibild, cu obiective
trasate Tn sfera stilului educativ al pdrintilor, iar situatiile de
invatare sunt centrate predominant pe constientizarea propriilor
atitudini i manifestari §i pe propunerea din partea specialistilor
a unor modalitdti de reactie mai eficiente.

Evaluarea programului se realizeazd mai mult la nivel
atitudinal (prin solicitarea unor raspunsuri inainte si dupa
participarea la program), pentru a identifica dacd apar schimbari
in profilul parental, fara a se raporta la criteriul consolidarii
invatarii prin aplicarea in comportamentul concret sau la cel al
rezultatelor acestor noi conduite asupra copilului.

Prin continut si design, programul reprezintd o provocare
importantd in problematica educatiei parentale in Roménia, 0
premisa pe baza careia ar trebui sa se dezvolte alte directii mult
mai complexe si, astfel, educatia parentald sa se extinda de la
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nivelul stilului educativ si la alte dimensiuni care ar constitui
factori determinanti ai eficientei in rolul parental (de exemplu,
de tipul managementului timpului petrecut cu copilul —
problemd controversata intr-o societate in care diminuarea
cantitativa a acestuia acentueaza importanta calitatii sale).

2. Strategia nationala integrata de formare si dezvoltare
a competentelor parentalel

Tn perioada 2006-2007 am realizat un studiu ce viza
competenta parentala in Romania, Tn raport cu copiii cu varsta
cuprinsa intre 6 si 11 ani. Rezultatele studiului au fost integrate
in lucrarea ,,Un model factorial al competentei parentale”,
aparuta in volumul ,,Cercetarea psihologica moderna: directii si
perspective” (coordonat de M. Milcu, W. Griebel si Ana Raluca
Sassu si publicat in anul 2009 la Editura Universitard din
Bucuresti).

Similar preocuparilor noastre, desi nu sunt echivalente sub
raportul definirii termenului sau a dimensiunilor, in 2010 a fost
initiat proiectul Strategiei nationale integrate de formare si
dezvoltare a competentelor parentale ,,Pdarinti mai buni — copii
mai educati — o viata mai bund”, ce a fost promovata de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului. n
continuare vom descrie succint Strategia mentionata (materialul
fiind preluat de pe site-ul www.edu.ro), in ideea unei clarificari
a propriei pozitii in raport cu alte demersuri actuale.

Scopul Strategiei (evident impartasit si de conceptia
noastrd) este de a sprijini familiile in vederea imbunatatirii
cunostintelor si abilitatilor parentale. Aceasta vizeaza consilierea

! Descrierea strategiei este preluata si reorganizati pe baza textului de la pag.
140-143 din cartea ,,Competenta parentald. Modele de conceptualizare si

99

diagnoza”, elaboratd de noi in anul 2012.
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parintilor si permite dezvoltarea unei practici de reflectare
asupra calitatii de parinte. Sustinerea oferitd de consilier
incurajeaza parintii sa-si analizeze propriile actiuni si sa-si
amelioreze capacitatile parentale din perspectiva unui proces
continuu care sd ducd la perfectionarea n beneficiul copilului si
care se deruleaza n trei etape: observarea, intelegerea si
actiunea.

La baza planificarii acestei strategii au stat experiente
acumulate dupa 1990 Tn domeniul educatiei parentale pentru
nivelul copiilor prescolari, care au determinat infiintarea, cu
sprijinul U.N.LLC.E.F., a Centrelor de Resurse pentru Parinti —
C.R.P. —1n 22 de judete ale tarii.

C.R.P. reprezinta un serviciu public Tn cadrul sistemului
de educatie care se adreseaza parintilor in vederea imbunatatirii
cunostintelor si abilitatilor acestora In domeniul cresterii
copilului (de la nasterea acestuia pana la varsta de 6-7 ani).
Beneficiile aduse de sprijinirea parintilor pentru a-si optimiza
relatia cu copilul prescolar au condus la trasarea principalelor
directii ale Strategiei nationale de formare si dezvoltare a
competentelor parentale, aceasta propunandu-si urmatoarele
obiective generale:

- elaborarea unui sistem national de educatie parentala;

- conceperea unui cadru legislativ specific;

- cresterea calitatii serviciilor din sistemul national de edu-
catie parentald si realizarea de parteneriate interinstitutionale.

Tn cadrul proiectului Strategiei este subliniata lipsa unui
curriculum national pentru educatia parintilor, particularizat
pentru parintii viitori, dar si pentru cei cu copii in diferite etape
de varsta (pana in 3 ani, prescolari, 7-12 si 12-18 ani). Pe acest
fond se remarca programul nostru de dezvoltare a competentei
parentale specific parintilor cu copii de varstd scolara micé, ca
raspuns al nevoii reliefate de M.E.C.T.S.
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Din perspectiva Strategiei nationale, competenta parentala
este privita din prisma a cinci dimensiuni:

1. grija fata de copil si pentru asigurarea nevoilor primare
ale acestuia (hrand, igiena, somn, atasament);

2. educarea copilului, realizatd in cadrul unui climat
familial afectiv, astfel incat nevoile lui sa fie echilibrate cu
procesul de socializare;

3. participarea parintilor la organizarea vietii copilului in
mediul deschis (cresa, gradinita, scoala, diverse locuri de agre-
ment etc.) prin colaborarea la diverse proiecte de ameliorare,
exprimarea opiniei §i negocierea conditiilor);

4. alegerea celor mai potrivite cai si solutii pentru dezvol-
tarea corespunzatoare a copilului Tn multitudinea de circum-
stante ale vietii;

5. negocierea in alegerea solutiilor, astfel incat sa se
realizeze un echilibru intre participarea copilului la luarea
deciziilor si necesitatea de autoritate a adultului.

Modelul factorial al competentei parentale, elaborat de noi
in anul 2008, contine tot cinci dimensiuni care sunt, insa,
structurate distinct:

1. Cunoastere — vizeaza abilitatea parintelui de a cunoaste
nivelul de dezvoltare al copilului (in functie de etapele de varsta
ale acestuia) si, pe baza acestei cunoasteri, de a-si explica
reactiile copilului, de a-i intelege nevoile si de a formula
raspunsuri adecvate lor.

2. Suport afectiv §i managementul stresului — implica
abilitatea parintelui de a cunoaste si utiliza modalitati eficiente
atat de prevenire, cat si de coping al stresului din familie;
presupune gestionarea situatiilor tensionale si oferirea unui su-
port afectiv care sa ajute copilul In a-gi gestiona emotiile
negative.

3. Disciplinare — reflecta abilitatea parintelui de a comunica
asertiv, de a gestiona adecvat regimul de recompensd si
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pedeapsa, permitand, astfel, dezvoltarea tuturor potentialitatilor
unei personalitati armonioase.

4. Managementul timpului — releva, pe de-0 parte, abilitatea
parintelui de a determina calitatea si cantitatea timpului petrecut
cu propriul copil si, pe de altd parte, capacitatea sa de a
coordona/dirija timpul copilului, de a crea contexte care sa
contribuie la stimularea gandirii critice si creatoare si la dezvol-
tarea simtului estetic §i, de asemenea, care sd sustind insertia
sociala a copilului.

5. Managementul crizelor — reflecta abilitatea parintelui de
a fi un bun lider, de a gasi solutii la problemele copilului
impreund cu acesta, astfel depasind situatiile critice de natura
educationald sau personald si determinand dezvoltarea gandirii
critice si rationale a copilului, precum si a perseverentei in
rezolvarea de probleme (Simona Maria Glaveanu, 2009a).

Politicile promovate de M.E.C.T.S. prin Strategia natio-
nald, care privesc initierea, formarea si dezvoltarea compe-
tentelor parentale, au ca scop final a-i asigura copilului un mediu
adecvat atingerii potentialului maxim de dezvoltare — premisa a
transformadrii Intr-un adult bine integrat familial si social.

3. Design-uri formative experimentate

3.1. Programul Richard R. Abidin

Acest program a fost aplicat pentru prima data de catre
membrii unui colectiv de cercetare de la Universitatea Virginia,
in anul 1982, in scopul dezvoltarii asa-numitelor ,,deprinderi de
parentialitate”. El poate fi utilizat de specialisti din majoritatea
stiintelor sociale ce abordeazd relatia dintre parinti §i copii,
cerintele principale pentru cei care il folosesc fiind aplicarea
unui stil democratic de conducere a grupului de lucru si
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existenta capacitatii de recunoastere a bunelor intentii/meritelor
parintilor in activitatea educativa (indiferent de succesul lor
dupa standarde obiective/acceptate de majoritatea societatii).

In modulele sale, programul integreazi o multitudine de
strategii educationale, generate de diverse abordari teoretice
(precum psihologia rational-emotionala, behaviourismul sau
psihologia umanistd — centrata pe client). In cadrul fiecarui grup
de lucru sunt prezentate deprinderi si modalitati de actiune a
caror Insusgire poate conduce la o eficienta sporitd in orientarea
conduitei (atat in cazul copiilor, cét si al adultilor), pornindu-se
de la ipoteza cad toate deprinderile prezentate (precum si
strategiile educationale) sunt la fel de importante.

Totusi, pentru reusita programului este esential ca Strategia
abordatd 1n cadrul grupului de lucru sa fie folositd ulterior cu
onestitate de catre parinte (adicd implicand corectitudine si
respect atat fatda de adult, cat si fatd de copil si, mai mult,
necesitand ca fiecare schimbare a comportamentului copilului sa
fie Insotitd de explicatii corespunzatoare din partea parintelui) n
cadrul unor situatii specifice, motiv pentru care este reiteratd
trebuie sd predomine in relatia parinte-copil (Ecaterina Vrasmas,
2002).

Programul aduce cu sine o noud perspectiva de abordare a
relatiei parentale (propunandu-si dezvoltarea ,,deprinderii de
parentialitate”), dispune de un suport teoretic divers (preluand
conceptii ale psihologiei rational-emotive, behaviouriste si uma-
niste). Tnsa acesta se limiteazi la educatia parentald centrati pe
capacitatea de schimbare a comportamentului copilului (cu alte
cuvinte, la unul dintre rolurile parentale — disciplinarea), neluand
in calcul si alte roluri precum asigurarea suportului afectiv,
invatarea socializarii etc.
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